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Neue Funktionen im SAP Human Capital Management -
Talentmanagement

~War of Talents*: Das Talentmanagement im SAP ERP 6.0 bietet umfangreiche Funktionen,
um als Unternehmen im Kampf um die besten Talente erfolgreich bestehen zu kdnnen. Diese
Komponente ermdglicht es IThnen Talente flexibel zu entwickeln und zu entfalten:

. Personal beschaffen

. Talente weiterbilden und weiterentwickeln

. Zukunftige Fuhrungspersonlichkeiten identifizieren und aufbauen
. Mitarbeiter an Unternehmenszielen ausrichten und entlohnen

SAP E-Recruiting

Diese Komponente bietet Funktionen der modernen Personalbeschaffung mit funktionalen
Personalbeschaffungs- und Nachfolgeplanungsinstrumenten unterstitzt durch Workflows, die
Genehmigungen erteilen oder E-Mails versenden kdnnen.

SAP Learning Solution

Die Integration mit SAP Learning Solution ermdglicht die Planung und Buchung von
Schulungen im Rahmen der Zielvereinbarung fir einen Mitarbeiter.

Zielvereinbarungen und Beurteilungen

Durchfihrung von flexibel gestalteten Beurteilungsprozessen mit Planungsgesprach, Review
und Beurteilung.

Vergutungsmanagement

Durch die Integration mit dem Vergiutungsmanagement kdnnen automatisch Vorschlage fur
eine Vergutungsanpassung tbernommen werden

Personalentwicklung

Die Integration mit der Personalentwicklung ermdglicht, Anforderungsprofile aus Planstellen
bzw. Qualifikationen aus dem Qualifikationskatalog direkt in die individuelle Zielvereinbarung
Ilhres Mitarbeiters zu ubernehmen.
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